(01 Agustos 2018 Tarihi itibariyle)

Mercedes-Benz lf:inansman Tgirk A.S.
ESAS SOZLESMESI

Boliim I

Madde 1 - Kurulus ve Kurucular

Asagida iinvan ve adlari, vatandagliklari ve ikametgahlari yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gére ani kurulug yolu ile bir Anonim Sirket kurulmustur.

ISIM/UNVAN TABIIYETI ADRESI

1.DaimlerChrysler Services (debis)AG Alman Sirketi debis Haus am Potsdamer Platz Berlin /Almanya

2.Dr. Till Becker de Freitas Alman Burmali Cesme Sok. Askeri Firin Yolu No:2
Davutpasa / Istanbul

3.Franz Gustav Ersan Koller Alman Nicolson Str. 191 Braoklyn-Pretorioa / Giiney Afrika

4.Willi Jirgen Schrédelsecker Alman Han Cayir1 Yolu 3 Ustay Evleri-Tarabya / Istanbul

5.Dr. Mustafa Unal TE. Hidiv K&skleri G2 Beykoz / Istanbul

Madde 2 - Sirket iinvam
Sirketin iinvani, "Mercedes — Benz Finansman Tiirk Anonim Sirketi" dir.
Madde 3 — Maksat

I. Yiiriirlikte bulunan ilgili mevzuata riayet etmek kaydiyla her tiirli mal ve hizmet alimini
kredilendirmek amaciyla odiing para vermek ve yurt icinde ve yurt digindaki tiiketicilerin
finansmanini saglamak.

II. Sirket, yukarida belirtilen girket mevzuu dahilinde olmak sartiyla, asagidaki konularda faaliyetlerde
bulunabilir:
1. Sirket amacinin gergeklestirmesi i¢in gerekli olan s6zlesmeler yapmak. Yurtici ve uluslararasi
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli borglar almak, emval ve kefalet kredileri temin etmek.

2. Diizenli bir finansman yonetiminin geregi olarak tahviller, kiymetli evrak ve diZer menkul
degerleri ihrac, iktisap ve devir etmek veya takyit etmek. Ancak bu isler Borsa Bankerligi
isleri olamaz. Sermaye Piyasasi Kanununa gore menkul kiymet ihraci ile mali piyasalardan
odiing para almak

3. Kendi faaliyet alami icinde edindigi bilgi ve tecriibeleri degerlendirmek, bununla ilgili
miisavirlik hizmetlerini yurt igcinde ve disinda ifa etmek, bizzat veya iigiincii kigilerle birlikte
sirket amaci iginde iigiincii kigiler i¢in tesisler kurulmasini yiiklenmek ve katilmak.

4. Markalar, patentler, kullanma modelleri, resimler, ticaret iinvanlari know-how gibi
gayrimaddi haklar1 iktisap etmek, kendi haklarini devir etmek, kullanim haklarinin konusu
yapmak veya bu haklar {izerinde herhangi bir sekilde tasarrufta bulunmak

5. Yurt iginde ve yurt disinda sirket amaci dahilinde faaliyet gdsteren sirketler kurmak veya yurt
ici ve disindaki sirketlere katilmak



6. Egitim faaliyetlerinde bulunmak, elektronik bilgi islem sistemlerinden tek basina veya
baskalari ile birlikte istifade etmek.

7. Gayrimenkuller iktisab etmek, devir etmek, kiralamak, kiraya vermek, hasilat kirasi ile tutmak
veya hasilat kirasina vermek, ipotek veya diger ayni haklarla takyit etmek, gayrimenkuller
iizerinde ipotekler ve diger ayni haklar iktisab etmek, ipotek karsiliginda veya diger teminatl
veya teminatsiz 6diing vermek veya almak, ipotekleri fek ve tadil etmek

8. Sirket amacinin elde edilmesine dogrudan veya dolayisiyla yardimer olan biitiin hukuki ve
ticari iglemleri ifa etmek. Kredilendirecekleri mal ve hizmetleri temin eden saticilarla genel
sozlesmeler akdetmek, tiiketicilerle kredi stzlesmesi yapmak

Madde 4 - Miiddet
Sirketin miiddeti tahdit edilmemistir.
Madde 5 - Merkez ve Subeler

1) Sirketin merkezi Istanbul’ dur. Adresi: TEM Otoyolu, Hadimkdy Cikisi, Mercedes Caddesi
Bahgesehir - Istanbul’ dur. Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret sicili Gazetesinde ilan ettirilir. Adres degisikliginin, degisiklik tarihinden itibaren on beg
glin igerisinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bildirilmesi zorunludur. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket igin bu durum fesih
sebebi sayilir.

2) Sirket, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun uygun goriisiinii almak sartiyla Tiirkiye
dahilinde subeler ve temsilcilikler kurabilir. Yurtdisinda teskilatlanmaya gidilmesi durumunda
faaliyetin baglamasimi miiteakip 30 giin icerisinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na
bilgi verilir.

Béliim IT
Sermaye, hisse senetleri, tahviller,
finansman bonolan

Madde 6 - Esas Sermaye

Sirketin esas sermayesi 159.887.500,-(Yiizellidokuzmilyonsekizyiizseksenyedibinbesyiiz),- Tiirk
Lirasidir. Bu sermaye 1.598.875 adet nama yazili hisseye boliinmiistiir. Beher hissenin itibari degeri
100,- (Yiiz) TL’ dir.

Bu esas sermayenin 19.550.000,- (Ondokuzmilyonbesyiizellibin) TL lik kism1 tamamen Sdenmistir.

Esas Sermaye bu defa 140.337.500,- (Yiizkirkmilyoniigyiizotuzyedibinbesyiiz) TL tutarinda yeni
nakdi sermaye konulmas: suretiyle 159.887.500,~( Yiizellidokuzmilyonsekizyiizseksenyedibinbesyiiz)
TL' sina tezyid edilmistir. Diger ortaklarin sermaye tezyidine istirak etmeyeceklerine dair beyanlari
iizerine artirilan bu sermayenin tamami ortak Daimler AG tarafindan muvazaadan ari olarak taahhiit
edilmistir.

Tezyid edilen bu esas sermayenin tamam1 sermaye tezyidinin tescili tarihinde ddenecektir.

Sirket hisse senetleri pay sahiplerinin namina yazili olup esas sermaye taahhiidiiniin tamamen
ifasindan sonra ihrag edilir. Bu senetler hamiline yazili hale getirilemez.



Yonetim Kurulu Karan ile hisse senetleri 1,5,10 veya daha fazla hisseli kiipiirler halinde ¢ikarilabilir.

Yabanci ortaklarin sirkete ortak olmalarma Hazine Miistesarlig1 / Ya]:_)anm Sermaye Genel
Miidiirlagii® niin 31.03.2000 tarih ve B.02.1.HM.O.YSGM.04.01.H.SU.25881 sayili yazilari
ile miisaade edilmistir.

Sirketin 159.887.500,-TL® lik sermayesinin ortaklar arasindaki dagilimi1 asagidaki sekildedir.

Ortak: Daimler AG
Pay Adedi: 1.598.871
Sermaye Miktar1 (TL): 159.887.100

Ortak: Rainer Christian Genes
Pay Adedi: 1
Sermaye Miktari (TL): 100

Ortak: Tolga Oktay

Pay Adedi: 1

Sermaye Miktari (TL):100
|

Ortak: Serhan Senogullar

Pay Adedi: 1

Sermaye Miktari (TL):100

Ortak: Tansu Akin

Pay Adedi: 1

Sermaye Miktari (TL):100

Toplam
Pay Adedi: 1.598.875

Toplam Sermaye Miktar: (TL): 159.887.500

Madde 7 - Sirkete Karsi Hissedarhk

Hisse senedine malikiyet, esas s6zlegme hiikiimlerine ve hisse senedine malikiyetten dogan hak ve
borglara taalluk ettikleri 6l¢iide Genel Kurul kararlarina muvafakati tazammun eder.

Madde 8 - Hisselerin Devir ve Feragi

L. Bir kiginin, sirket sermayesindeki payinin yiizde onu agmasi veya sirket kontroliiniin el degistirmesi
sonucunu doguran pay devirleri Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun iznine tabidir.

II. Pay defterine kaydedilen hisse devirlerinin izne tabi olmasalar bile bir ay igerisinde Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bildirilmesi zorunludur.

ITI. Sirket sermayesinde yiizde on ve iizeri paya sahip olan tiizel kisilerin kontroliiniin el degistirmesi
sonucunu doguran hisse devirleri Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nun iznine tabidir.

IV. Izne tabi hisse devirlerinde hisse devralacaklarin kurucularda aranan nitelikleri tasimalari sarttir.
Hisse devralacaklarin kurucularda aranan nitelikleri tagidiklarini tevsik edici belgelerin Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na tevdi edilmesi zorunludur.



V. Izne tabi olup, izin alinmadan yapilan hisse devirleri pay defterine kaydolunamaz. Bu hiikme aykir1
olarak pay defterine yapilan kayitlar hiikiimsiizdiir. Gerekli izinlerin alinmasini miiteakip, devir ve
ferag sonucu hisselerin pay defterine kaydi ancak ydnetim kurulu’nun bu hususa ittila kesbetmesi
ve durumun karar defterine islenmesi halinde gegerlilik kazanir.

VI. Hisse senetlerini tamamen veya kismen devir ve ferag etmek isteyen pay sahipleri, bunlari
oncelikle, Yonetim Kurulu aracilifiyla, diger ortaklara teklif etmekle yiikiimliidiirler. Bu ihbarda
hisse senetleri icin talep edilen bedel, keza mevcut ise, alicimin adi1 ve adresi belirtilir. Ortaklar,
devir ve ferag edilmek istenen paylari satin alma konusunda &n alim hakkina sahiptirler.

VII Ortaklar bu ihbarin kendilerine ulagmasindan itibaren ii¢ hafta i¢inde, hisse senetlerin tamamini
veya bir kismin iktisap etmek isteyip istemediklerini yazi olarak Y&netim Kurulu’na bildirirler.

VIII. Birden fazla pay sahibi alici oldugunu bildirirse hisse senetleri bunlara sahip olduklar1 hisse
senetleri nispetinde verilir.

IX. Pay sahiplarinden higbiri, yukarida verilen siire iginde, alic1 degilse, anilan hisse senetleri satici
tarafindan alic1 {igiincii kigilere teklif edilebilir.

Madde 9 - Pay Defteri

Pay defterinin tutulmasi ve pay defterine tescil hususunda Tiirk Ticaret Kanununun 416.,-418.
maddeleri caridir.

Madde 10 - Pa}lr Sahiplerinin Mesuliyeti

Pay sahipleri ancak hisse senetlerinin nominal degeri miktarinda mesuldiirler. Taahhiit ettikleri hisse
senetlerinin umumi baligine tekabiil edenden daha fazla mesuliyet kendilerine yiiklenemez.

Madde 11 - Tahvil ve Diger Bor¢lanma Araclar Cikarilmasi

Sirket'in, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ile yiiriirlikkteki ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak, yurtiginde ve yurtdisinda, her tiirlii tahvil, finansman bonosu, kar/zarar
ortaklig1 belgesi, kdr paylarina katihmli veya katilmsiz veya paya cevrilebilir benzeri borg¢lanma
araglar ile iskonto esas: iizerine diizenlenenler de dahil olmak iizere her tiirlii sermaye piyasasi
araclarinin ihracinda, Yonetim Kurulu yetkilidir.

Boliim 11X
Yonetim Kurulunun Kurqlusu, Vazife ve Haklan
Sirketin Idaresi

Madde 12 - Yonetim Kurulunun Kurulusu

I Sirketin isleri ve muameleleri Tiirk Ticaret Kanunu'nun buna ait hiikiimleri dairesinde en fazla 5
tiyeli bir Yonetim Kurulu tarafindan tedvir ve ifa olunur.

|
Madde 13 - Hisse Senedi Tevdii

Her Yonetim Kurulu iiyesi, vazifeye baglamadan once, Tiirk Ticaret Kanununun 313. maddesi
geregince, teminat olarak hisse senedi yatirmakla miikelleftir.



Madde 14 - Uyeligin Bosalmasi

Oliim, istifa veya sair sebeplerle bir iiyelik acilirsa, diger iiyeler yeni bir iiye segerler. Bu segim, ilk
Genel Kurul toplantisina tasvip zimminda arzolunur. Bu iiye yerine kaim oldugu iiyenin miiddetini
dolduruncaya kadar vazife goriir.

Madde 15 - Baskanhk

Yonetim Kurulu tyeleri, her Olagan Genel Kurul Toplantisindan sonra ilk ig¢timalarinda, kendi
aralarindan bir baskan ve bir baskan yardimcisi segerler.

Madde 16 - Yonetim Kurulu Toplantilar

L

II.

I11.

Yonetim Kurulu liizum hasil oldukga toplanir. Toplantilar ya sirket merkezinde veya Yonetim
Kurulu tarafindan tesbit olunan Tiirkiye’ nin bir baska yerinde veya yurt disinda yapilabilir.

Herhangi bir iiye sifahi miizakere talebinde bulunmadik¢a azalardan birinin muayyen bir
mevzu hakkinda yaptig teklife digerlerinin muhabere yoluyla muvafakat etmeleri tarzinda da
Yonetim Kurulu karar ittihaz edebilir. Kararlarm muteberligi, yazili olarak ifade edilmelerine
ve iiyeler tarafindan imzalanmalarma baglidir.

Yonetim Kurulu kararlarini tiye sayisinin cogunluguyla alir.

6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Sirketin ydnetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplant: Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sézlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarim Teblig hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

Madde 17 - Sirketin idaresi ve Temsili

I

II.

III.

Yonetim Kurulu kendilerine verilen direktifler cergevesinde sirketin islerini yiiriitmek iizere bir
veya birka¢ murahhas aza veya miidiir tayin edebilir. Bu durumda, murahhas azalarin ve
miidiirlerin hak ve vazifelerini ve iicret vesair istihkaklarini ve tazminatlarini tesbit eder.
Sirketin temsili her defasinda iki imza yetkilisinin birlikte vazedecekleri imza ile miimkiindiir.
Sirket adina diizenlenen ve sirketi ilzam eden bilciimle belgeler Y6netim Kurulu tarafindan bu
hususta gérevlendirilmis sahislarca imzalanmis olmalidir.

. 6361 sayilh Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuat

hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 369, 370 ve 371.
maddeleri uyarinca, diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, temsile yetkili olmayan yonetim
kurulu iiyelerini veya sirkete hizmet akdi ile bagli olanlar1 sinirh yetkiye sahip ticari vekil veya
diger tacir yardimeilari olarak atayabilir.

Madde 18 - Uyeye Ucret

Pay sahipleri Genel Kurulu, Yonetim Kurulu iiyelerine tazminat, kar pay1 ve huzur hakki taniyabilir.



Madde 19 - Uyeler Arasinda Is Boliimii

Biitiin Yonetim Kurulunun sirketin sevk ve idaresinden sorumlulugu esasina halel gelmemek kaydiyla
tiyeler arasinda igbdliimii derpis eden bir i¢ yonetmelik Yo6netim Kurulu tarafindan hazirlanir.
Boliim IV
Murakiphk
Madde 20 - Murakip

Genel Kurul bir murakip seger. Murakibin gérev siiresi 1 yildir.

Madde 21 - Murakibin Vazifesi

I. Tiirk Ticaret Kanununun 353. maddesinden dogan miikellefiyetlerden maada murakip biitiin
defterleri ve muameleleri, muhabere evrakini ve zabitlan tetkik etmek hakkini haizdir. Yénetim
Kurulu her alt1 aylik devrenin sonucnda murakiba sirketin alacak ve borglarini gésteren bir cetveli
vermekle miikelleftir. Murakip, isbu esas sozlesme ve Tiirk Ticaret Kanununun hiikiimleri
dairesinde yapacag tetkikatin neticelerini, keza bilango ve kar-zarar hesabi hakkindaki raporunu
Genel Kurul’ a arzetmekle yilikimliidiir.

II. Murakip yonetim kurulu toplantilarina istirak edebilir, fakat oy hakk: yoktur. Murakip kendisine
uygun goriinen teklifleri yonetim kurulunun ve Genel Kurul’ un giindemine koymaga mezundur.

II. Tiirk Ticaret Kanununda zikredilen hallerde murakip Genel Kurul’ u toplantiya ¢agirmakla
yiikiimliidiir.

IV. Murakiba verilecek yillik ticreti Genel Kurul tayin eder.

V. Ilk murakip olarak 1 yil icin Galipdede Cad. Tamer Han Kat 1 No: 30-32 Beyoglu Istanbul'da
mukim T.C. Tabiyetinde sayin Prof. Dr. Osman Altug segilmigtir.

Béliim V
‘ Pay Sahipleri, Genel Kurul

Madde 22 - Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul

I.  Pay sahipleri olagan ve olaganiistii Genel Kurul halinde toplanir.
II. Olagan Genel Kurul senede en az bir defa hesap yilinin sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde toplanir.

III. Olaganiistii Genel Kurul toplantilari, Tiirk Ticaret Kanununun ve igsbu esas sozlesmenin
hiikiimlerine uygun olarak aktedilir.

Madde 23 - Toplant: Yeri

Genel Kurul sirket merkezinde veya y6netim kurulu’ nun sirket merkezi il simirlar: icersinde tesbit
edecegi herhangi bir yerde toplanir.

Madde 24 - Komiserin Huzuru

Bilumum olagan ve olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanhigi Komiserinin
huzuru sarttir. Komiserin giyabinda ittihaz olunan Genel Kurul kararlar1 muteber degildir.

Madde 25 - Karar Nisabi



Kanunda ve esas stzlesmede daha fazla gogunluk dngériilmiis olmadikca, olagan ve olaganiistii Genel
Kurul kararlari, esas sermayeyi olusturan hisselerden en az yarisindan fazlasini temsil eden hissedar
veya temsilcilerinin oylartyla verilir.

Madde 26 - Rey Haklan

Genel Kurul toplantilarinda her hisse senedi bir rey saglar.

Madde 27 - Pay Sahiplerinin Temsili

I.  Omegi yonetim kurulu tarafindan tesbit edilip ilgililere bildirilen vekaletnamelere istinaden pay
sahipleri kendilerini Genel Kurul’ da temsil ettirebilirler.

II. Baskalari namina hareket etmege vekaletname ile yetkili kilinan pay sahipleri, gerek kendi
namlarina, gerek temsil ettikleri pay sahipleri namina rey vermek hakkini haizdir.

Madde 28 - Pay Sahipleri Cetveli

Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya miimessillerinin adlarini ve adreslerini,
sahip olduklari veya temsil ettikleri hisse senedi sayisini1 gdsteren bir hazirun cetveli bagkan tarafindan
imzalanir.

Madde 29 - Miizakerelerin Sureti Cereyam

I.  Yonetim Kurulu Bagkani ve onun yoklugunda Baskan Vekili Genel Kurul’ a baskanlik eder. Her
ikisi hazir bulunmadig takdire Genel Kurul bagkani seger. En ¢ok reye malik iki pay sahibi veya
pay sahibi temsilcisi rey toplayicisi vazifesini goriirler. Bagkan ve rey toplayicilar, bir pay
sahibini veya bir {igiincii sahs1 zabit katibi tayin ederler.

II. Genel Kurul® da oylar, el kaldirmak suretiyle verilir. Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan ve
€sas sermayenin en az onda birini temsil etmeleri gereken bir veya birden ziyade pay sahibinin
veya pay sahibi temsilcisinin talebi iizerine oylar yazili olarak verilir.

Madde 30 - Esas Sozlesmenin Degistirilmesi

Esas Sozlesmenin degistirilmesinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun uygun gdriisii
aranir. Kurumea uygun goriilmeyen degisiklik tasarilart genel kurulda goriisiilemez. Sicil memuru,
Kurumun uygun goriisii olmaksizin ana sdzlesme degisikliklerini Ticaret Siciline tescil edemez.

Umumi heyet esas mukavelenin degistirilmesi igin toplantiya davet edildigi takdirde degisiklik
metninin asil metin ile birlikte TTK 368 inci maddede yazili oldugu iizere ilam ve ilgililere tebligi
lazimdir.

Madde 31 - Senelik Raporlar

Genel Kurul toplantisini takip eden ay iginde yonetim kurulu ve murakip raporlari, senelik bilango, kar
ve zarar hesabi ile Genel Kurul zabitnamesi ve Genel Kurul toplantisinda hazir bulunan pay sahiplerini
gosteren cetvel licer niisha olarak Sanayi ve Ticaret Bakanligina gonderilecek veya Genel Kurul
toplantisinda hazir bulunan Bakanlik komiserine teslim edilecektir.

Béliim VI



Hesap yili, Hesap Yil Sonucunun Kullanilmasi
Madde 32 - Hesap yili

Sirketin hesap yili 1 Ocak'ta baglayarak 31 Aralik'ta sona erer. Bununla beraber ilk hesap yili istisnaen
sirketin muteber surette kuruldugu tarihte baslayarak 31 Aralik'ta sona erecektir.

Madde 33 - Hesap Yili Sonucunun Tesbit ve Kullaniimasi

Sirketin genel masraflar1 ile muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketge 6denmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktar hesap yili sonunda tesbit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan safi
kar1 teskil eder. Bu suretle meydana gelecek kardan evvela %35 kanuni ihtiyat akgesi ayrilir ve
kalandan itfa edilmemis hisse senetlerinin bedelleri ddenen kismina %35 oraminda birinci temettii
verilmesine yetecek miktarda ¢ikarilir.

Geri kalan kism1 Genel Kurul® un tesbit edecegi sekil ve surette dagitilir.

Kurucular ve ybnetim kurulu iiyeleri ile memur ve hizmetlilere ayrilacak miktarlarla ikinci temettii
hissesi olarak hissedarlara dagitilmas: kararlastirilan ve kara istirak eden kuruluglara dagitilan paradan
TTK’ nun 466.J Maddesinin 2. Fikrasmm 3 numarali bendi geregince %10 kesilerek adi ihtiyat
akcesine eklenir. Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda TTK’ nun 466 ve 467. Maddeleri
hiikiimleri uygulanir.

Madde 34 - Karin Dagitim Tarihi

Senelik karin pay sahiplerine dagitim tarihi ve sekli, yonetim kurulunun bu husustaki tavsiyesi
tizerine, Genel Kurul tarafindan tesbit edilir. Esas S6zlesme hiikiimlerine uygun olarak tevdi edilen kar
sirket tarafindan geri istenemez.

Béliim VII
Cesitli Hiikiimler

Madde 35 - ilanlar

I.  Tiirk Ticaret Kanununun 37. maddesi hilkmii mahfuz kalmak kaydiyle sirketle ilgili ilanlar asgari
yedi giin 6nceden sirket merkezinin bulundugu yerde intigar eden bir giindelik gazete ile yapilir.

II. Bununla beraber Genel Kurul’ un toplantiya daveti Tiirk Ticaret Kanununun 368. maddesine
uygun olarak ilan ve toplant: giinleri dahil olmamak iizere toplanti tarihinden asgari iki hafta 6nce
ilan olunur.

III. Nama yazili hisse senedi sahipleri s6zii gegen miiddet iginde ayrica pay sahipleri defterindeki
kayittan anlasilan son adreslerine iadeli taahhiitlii mektup yollanarak davet olunurlar.

IV. Esas sermayenin arttirilmasi veya azltilmasi ile ilgili ilanlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun
391. ve 397. maddeleri tatbik olunur.

Madde 36- Kanun Hiikiimleri
Bu esas mukavelenin diizenlemedigi hususlarda Tiirk Ticaret Kanununun ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nun yaymnlamis oldugu finansman girketleri ile ilgili yonetmelik ve sair ilgili

mevzuat tatbik olunur.,

Damga Vergisi
Gegici Madde



Bu Esas Sozlesme ile ilgili damga vergisi kurulusun tescilini takiben li¢ ay igerisinde ilgili Vergi
Dairesine ddenecektir.



